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USTOMB, Le [/ /2024

CONVENTION DE STAGE

Entre :

Faculté de Chimie. USTOMB. Ayant son siege a Bir El Djir B.P. 1500 EI Mnouar,
Représentée par : .......o.oviiiriiie i

Fonction :

Et:

Il a été convenu ce qui suit :

Article 01 : La présente convention a pour objet I’organisation du stage pratique des étudiants en
Licence et Master pour formation appliquée en conformité avec le programme et le
plan d’étude de leur cursus de formation.

Article 02 : Le stage pratique en milieu professionnel a pour but :
- D’assurer I’application pratique des connaissances théoriques acquises.
- L’acquisition et le renforcement des connaissances sur les réalités économiques et
techniques du pays.
- L’intégration progressive de 1’étudiant dans le monde du travail.
- La contribution éventuelle de I’étudiant a I’amélioration des performances de
I’organisme d’accueil.

Article 03 : La durée du stage est fixee a 15 jours et plus si nécessaire :
du:../.../......... au:.../... o
Article 04 : Les étudiants stagiaires, pendant la durée de leur séjour dans ’entreprise demeurent
étudiants de la Faculté de Chimie sont tenus a suivre leur parcours pédagogique

suivant I’emploi du temps en vigueur.

Article 05: Durant leur stage, les étudiants stagiaires seront soumis au reglement intérieur de
I’entreprise, notamment en ce qui concerne les horaires légaux de travail.

Article 06 : En cas de manquement a la discipline, le chef d’entreprise se réserve le droit de mettre
fin au stage de 1’étudiant apreés avoir avisé la Faculté de Chimie.



Article 07 ;

Article 08 :

Article 09 : La Faculté de Chimie tiendra compte de I’appréciation de 1’entreprise sur le stagiaire.

Article 10 : A I’exception de 1’'usage par ’'USTOMB a des fins pédagogiques, tous les travaux

Article 11 ;

Article 12 : Sous réserve du caractére confidentiel de certains documents, ’entreprise s’engage a

Article 13 :
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Les stagiaires restent au régime étudiant en matiére de sécurité sociale.

En cas d’accident survenant a un étudiant stagiaire, soit au cours du trajet soit en cours
de travail. Le chef d’entreprise est tenu de prévenir d’urgence la Faculté de Chimie.

(dossiers de conception - programme ou tout autre travail) effectués par les étudiants
stagiaires sont propriété exclusive de 1’entreprise ; la divulgation de documents ou

informations relatives a 1’entreprise par ’'USTOMB ou par les étudiants stagiaires est
strictement interdite.

L’entreprise s’engage a désigner autant que possible un encadreur pour les stagiaires,
lequel doit apporter tout le concours nécessaire pour le bon déroulement du stage.

permettre dans la mesure du possible 1’accés a toute la documentation en sa possession
qui rendrait le stage le plus constructif possible.

Deés la fin du stage, I’entreprise transmettra a la Faculté de Chimie, une attestation de
stage au bénéfice de I’étudiant ainsi qu’un rapport sur le stagiaire dans lequel figurera :
les relations humaines et I’aptitude a s’adapter au milieu du travail
L’assiduité et la ponctualité.

La qualité du travail accompli
Toute autre indication jugée utile par I’entreprise.

Lu et approuvé par Lu et approuvé par Lu et approuvé par
L’entreprise Le(s) Stagiaire(s)/année/filiére Le chef de département

Nom

Prénom :

Spécialité :

N.B : Le stage se fera en dehors des heures d’enseignements.
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Attestation de stage
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Inscrit (e) a la I’'université USTOMB Faculté de chimie, DEpartement :© ........cc.cviuiiiuiiiiiriniriiiriiriiieiereeereeerenseneereesenssnnesenns
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A effectué un stage de fin de formation dans [a filiere © ........cevveeeeeiiieieiier e eeeee e,

.................................
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Faculté de Chimie Le Responsable de 1’établissement (d’accueil)



Note 1 Fiche d’évaluation du comportement par I’acteur
Socio-économique
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Criteres Note/ Commentaire

(20)
1-Implication/sens de /02

Responsabilité

2- Assiduité/ponctualité /02

3-Sens de I’organisation /02

4-Exploitation et miseen | /02
forme de ’information

5-Curiosité /02

6-Compétences /02
relationnelles et de
travail collectif en equipe

7-Sollicitation de 1’avis /02
et du conseil

8-Prise en compte des /02
regles et pratiques de
I’entreprise

9-Volonté de| /02

progression,
d’amélioration de ses
propres performances

10-Remise en cause| /02
personnelle

NOTE TOTAL
120




3-1- Evaluation de I’étudiant au département :

NOTE 2: EVALUATION STAGE

ETUDIANT : MAZOUZI HALLA ESMAHEN ET TIAIBA MOURAD

ENTREPRISE D’ACCUEIL :

Note 1 : Moyenne des notes de comportement et de réalisations, en /120
entreprise

Note 2 : Présentation orale des resultats /120
Commentaires du maitre de stage :

Note 3 : RAPPORT DE STAGE (RAPPORT ECRIT)

Présentation 14
Couverture, sommaire, pagination, annexes, résume bilingue, mots-clé

Expression /4
Correction du langage, clarté, concision...

Contenu de ’information

-Méthodologie (rigueur, structuration, richesse de I’information...) /5
- Analyse des résultats (pertinence, analyse critique...) /5
- le Choix de théme de fin d’étude Année 2016-2017 2
TOTAL /20

Moyenne'(notel+note 2+note3)/3=

120 :




