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République Algérienne Démocratique et Populaire
Ministeére de ’Enseignement Supérieur et de 1a Recherche Scientifique
Université des Sciences et de la Technologie d’Oran Mohamed BOUDIAF

Faculté de Génie Mécanique

Département de Mines et Métallurgie

PV N°01 DU COMITE SCIENTIFIQUE DU DEPARTEMENT DE
L’ANNEE ACADEMIQUE 2024/2025

Le Mardi dix-sept du mois de Septembre de I’an deux mille vingt quatre, le Comité Scientifique du
Département de Mines et Métallurgie s’est réuni. La séance a été ouverte a 10h15.

L’ordre du jour était le suivant :

- Validation des demandes de titularisation des enseignants nouvellement recrutés, au titre de
I’année 2023.
- Désignation des responsables de spécialités (Mines et Métallurgie).

- Tutorat des enseignants pour les étudiants en L1/L2.

Etaient présents (par ordre alphabétique) :

ABBOU-KEBIR Khadidja
ABDENBI Abdelali
BENRABIA Nacer Eddine
BOUACHERIA Bachir
BOUAKSA Fethia

GHOMARI Mohammed Kamel

Etait absent :

BOUZID Kouider (pour cause d’une réunion avec la hiérarchie)

1. Validation des demandes de titularisation des enseignants nouvellement recrutés

A I’'unanimité, les membres du Comité Scientifique du Département de Mines et Métallurgie ont émis un
avis favorable aux demandes de titularisation soumises par les sept enseignants, sous Cités, recrutés au
titre de I’année 2023. Ces derniers ayant également satisfait, avec succes, aux critéres d’évaluation relatifs

au programme de la formation pédagogique, et ce, conformément a I’arrété N°. 932 du 28/07/2016 fixant
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les modalités d’accompagnement pédagogique destiné aux enseignants-chercheurs nouvellement recrutés,
leur titularisation se fera conformément au grade de Maitre Assistant ou de celui de Maitre Assistant-
classe B selon que le dernier diplome obtenu soit celui d’un Doctorat (en Science ou 3*™ Cycle) ou d’un

Magister, respectivement. Le tableau ci-apres en fait le résumé :

Liste des enseignants nouvellement recrutés (par ordre alphabétique) :

N°. Nom et Prénom de I’enseignant(e) Dernier dipléme obtenu Grade

01 | BENALI KOUCHIH Fatima Doctorat (3°™ Cycle) Maitre Assistante

02 | BOUDAOUD Warda Doctorat en Science Maitre Assistante

03 | BOUNEFOUR Oumayma Doctorat (3°™ Cycle) Maitre Assistante

04 | CHERGUI Faycal Doctorat en Science Maitre Assistant

05 | HAMDI CHERIF Zakia Doctorat (3°™ Cycle) Maitre Assistante

06 | MIRI Mokhtaria Magister Maitre Assistante-classe B
07 | OUARGLI Hassiba Doctorat (3°™ Cycle) Maitre Assistante

2. Désignation des responsables de spécialité (Mines et Métallurgie)

Les membres du CSD ont émis un avis unanimement favorable au principe de "désignation" de
responsables de spécialité sous réserve (sémantique) que celle-ci soit, d’abord, discutée en présence de
toute 1’équipe pédagogique et qu’un vote électif se fasse sur la base de candidatures officiellement

soumises a cet effet.

3. Tutorat des enseignants pour les étudiants en L1/L.2

Les membres du CSD ont émis un avis unanimement favorable au principe du tutorat des étudiants en
L1/L2 et préconisent la discussion des modalités de ce dernier en présence de toute 1’équipe pédagogique,
lors d’un CPC, afin d’en assurer une mise en pratique des plus équitables et des plus optimales, et ce, au

vu de I’environnement universitaire actuel et des moyens mis a disposition des enseignants.

La séance a été levée a 11h05

Le Chef de Département : La Présidente du CSD :

BOUZID Kouider ABBOU-KEBIR Khadidja
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