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Le Mot de la Rectrice
— -~ Ma conception du développement de notre Université est
essentiellement fondée sur un travail collégial et participatif
| ol toutes les composantes seront sollicitées en fonction de
. leurs compétences.
Mon objectif consiste a obtenir I'adhésion de tous et
d’instaurer une gestion collaborative de notre Université par
la mise en place d’une politique efficace de communication
en interne et en externe, des modes de gestion et des procé-
dures appropriés et transparents.
Jai entamé, dés mon arrivée, une série de réunions de
concertations avec tous les responsables et acteurs de la
formation, Vice Recteurs, Doyens, Directeurs de Labora-
toires, Associations estudiantines, Syndicats des enseignants et du Personnel Administratif et
Technique, Personnels enseignants et Travailleurs qui m’ont fait part de leurs difficultés. Je me
suis engagée a faire de toutes ces préoccupations un programme de travail.
La mise en place d’un Plan d’Action Stratégique, en concertation avec tous, permettra a I'USTO
Mohamed BOUDIAF d’affirmer son métier, sa vision et ses valeurs.
Sur ces items, nous développerons les grands axes, les stratégies, les objectifs, les actions et
indiquerons les cibles a atteindre avec la contribution de toute la communauté universitaire.
Le dialogue sera ouvert, permanent et responsable sans exclusivité ni exclusion avec
I'ensemble des personnels de I'Université, au niveau des individus, des groupes et des syndi-
cats.
Bénéficiant d'une localisation privilégiée a proximité de poles industriels importants tels que
celui d’Arzew, 'USTO Mohamed BOUDIAF doit se placer dans une dynamique de formation de
pointe, de partenariat avec |'environnement social et économique ainsi qu'une Recherche -
Développement ciblée.
Cela se réalisera en intégrant dans nos programmes de formation et de recherche le systeme
d’innovation et la culture entrepreneuriale qui contribueront a promouvoir l'esprit d’entre-
prise chez nos étudiants.
Le développement de la relation avec 'environnement socio-économique et les profession-
nels, constitue aujourd’hui une dimension essentielle et une voie incontournable pour notre
université.
Dans cette perspective, nous multiplierons les contacts avec le milieu socio-économique et les
organismes nationaux et internationaux pour diversifier et adapter l'offre de formation et
développer une recherche scientifique de qualité.
Dotée d’un plan d’action efficace et cohérent, I’'Université des Sciences et de la Technologie
d’Oran Mohamed BOUDIAF s’engage ainsi dans I'avenir avec I'audace et la détermination qui
ont toujours caractérisé sa communauté.
Nous dynamiserons les structures de recherche et d’innovation technologique et apporterons
un soutien permanent a l'insertion professionnelle de nos étudiants pour positionner notre
Université, comme acteur de développement régional et national.
C’est ensemble et dans une logique d’engagement illimité de toute la communauté universi-
taire que nous réussirons a élargir au mieux le rayonnement de notre université.

L Wi

Professeur Nassira BENHARRATS
Rectrice de I’Université des Sciences
et de la Technologie d’Oran
Mohamed BOUDIAF
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Installation de la nouvelle Rectrice de I’'USTO-MB

Le 13 Décembre 2015, M. Salah Eddine SEDDIKI, Secrétaire Général du Ministére de I'Enseignement Supé-
rieur et de la Recherche Scientifique représentant de Monsieur le Ministre a procédé a l'installation officielle
de Madame Nassira BENHARRATS, professeur, comme chef d’établissement en remplacement de Madame
Aicha DERDOUR. Ont assisté a la cérémonie M. Le Secrétaire Général de la Wilaya d’Oran, Pr. L. CHAHED,
Recteur de I'Université d’Oran-1 et Président de la Conférence des Universités de I'Ouest, Pr. M. BOUZIANE
et Pr O. KHEROUA anciens Recteurs de I"'USTO-MB, ainsi qu’une part importante du personnel de notre
établissement.

Apreés l'intervention de M. SEDDIKI, Mme DERDOUR fut invitée a prendre la parole et s’exprima sur sa gestion
de I’'Université durant ces cing ans ; elle remercia la communauté universitaire de 'USTO-MB pour sa collabo-
ration durant son mandat.

Dans son allocution Mme BENHARRATS commenca par remercier Monsieur Le Ministre de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifique pour la confiance qu’il lui a accordé en la nommant a la téte de
I'USTO-MB puis elle exprima son engagement et de sa détermination d’instaurer une gestion transparente,
collaborative et participative de la part de tous les acteurs de la formation afin que I'USTO-MB puisse
affirmer son métier, sa vision, ses valeurs et élargir au mieux son rayonnement.
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Bioexpress

Le Pr. Nassira BENHARRATS est titulaire d’'un dipléme d’ingénieur d’Etat en Electronique obtenu a I’'USTO-MB
en 1983. Elle exerca comme ingénieur d’études puis comme Chef de département études au sein de I'ex-ER-
CO, I'entreprise qui réalisa le "projet USTO". Dés I'ouverture de I'Université en 1986, elle intégra I'Institut de
Chimie Industrielle de I'USTO. Elle entama un Magister, la méme année, en Physique du solide a I’Université
d’Oran qu’elle soutint en 1989. Elle obtint son Doctorat d’Etat a 'USTO-MB en 2002.

Elle enseigna en qualité d’Assistante, Maitre assistante, Maitre de conférences puis Professeur au Départe-
ment de Chimie industrielle jusqu’en 2012. Elle a été, en paralléle de ses enseignements de graduation,
responsable de Magistere entre 2003 et 2009, puis a partir de 2005, successivement, responsable de
parcours de licence, de Master et de Doctorat en Génie des Matériaux.

En marge de son parcours pédagogique, Mme BENHARRATS a été Directrice adjointe chargée de la Post-gra-
duation a l'Institut de Chimie Industrielle de 1990 a1993, puis Vice Doyenne chargée de la Post-graduation et
de la Recherche a la Faculté des Sciences de I'USTO-MB de 2004 a 2008 et enfin Vice-rectrice chargée des
Relations Extérieures, de la Coopération, de I’Animation et la Communication et des Manifestations scienti-
fiques de 2008 a fin 2011. Elle a toujours pris une part active dans les organes de fonctionnement de I’'Univer-
sité en étant tour a tour membres des comités et conseils scientifiques, des commissions paritaires ou encore
des conseils de disciplines. En 2012, elle fut détachée auprés du Ministére de la Défense Nationale, a I'Acadé-
mie Militaire Interarmes de Cherchell pour assurer la direction des affaires pédagogiques. Elle réintégra
I'USTO-MB le 13 décembre 2015 en qualité de Rectrice.
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Il Réunion du ler Conseil de Direction 2016

Mme la Rectrice a présidé le 04 janvier 2016, le premier Conseil de Direction de 'lUSTO-MB en qualité de chef
d’établissement. Elle a commencé par faire part aux membres du conseil de sa vision de la gestion et de la
stratégie a adopter quant a I'avenir de I'lUSTO-MB. Elle a notamment insisté sur la recherche de I'excellence
de la formation qui se construit dans le temps grace a des mécanismes d’évaluation et d’orientation straté-
gique. Deés son installation a la téte de I'USTO-MB, Madame la Rectrice a procédé a une série de concerta-
tions avec tous les responsables pour faire un état des lieux. Sur la base du constat établi a partir de ses
entrevues, elle préconise de transformer les problémes en programme d’action. Ce programme commence-
rait par la mise en place de bonnes pratiques de gestion a travers de petites actions telles que la mise en
place d’un centre unique d’inscription et de scolarité, la mise en place d’une cellule de veille pédagogique, la
mise en place d’une réunion bi mensuelle de coordination et de concertation pour définir les actions a mettre
en place sur le court et moyen terme. Elle a particulierement insisté sur la rationalisation des dépenses et la
fédération des moyens humains et matériels pour traverser la crise que connait notre pays.

Jlll Passage au grade de Professeur

Les résultats de la 35e session de la Conférence Universitaire Nationale pour le passage au grade de profes-
seur ont été annoncés par l'arrété ministériel n°56 du 28 janvier 201. C’est ainsi que I'USTO-MB a vu la nomi-
nation de neuf (09) nouveaux professeurs.

Félicitations aux nouveaux lauréats qui viennent grossir le corps des professeurs permanents en exercice a
I’'USTO-MB s’élevait a 163.

il Gouvernance des universités : Participation de I’USTO-MB a la rencontre
avec la Banque Mondiale a Alger

La salle de Conférences du Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique a Ben
Aknoun a vu, le 23 janvier 2016, la tenue d’une rencontre internationale entre les Recteurs des universités
algériennes, dont Pr. Nassira BENHARRATS, et des représentants de la Banque Mondiale. Les travaux de cette
journée ont porté sur la présentation par cette institution internationale de son programme et de la
deuxieme version de la Carte de Positionnement de la Gouvernance des universités (UGSC V2.0). Il est prévu,
en Avril2016, la tenue d’'une Conférence internationale qui verra la participation des universités partenaires
des pays de la Rive Sud de la Méditerranée.
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Assurance Qualité

1.Rencontre sur I’Assurance Qualité a I’'USTO-MB les 05 et 06 décembre 2015.

Les 05 et 06 décembre 2015, [‘USTO-MB a abrité une session de formation a l'intention des
responsables Assurance Qualité de I'Ouest Algérien. Cette session de formation organisée par la
CIAQES2 en collaboration avec la CRUO, était animée par M. Mohamed LERRARI, M. Ahmed
DENNA (membres de la CIAQES) et M. Amine ALLAL responsable assurance qualité de I'université de
Tlemcen. Ont participé a cette formation la majorité des établissements universitaires de la région
Ouest (Chlef, Mostaganem, Naama, Mascara, Tlemcen, Adrar, Sidi Bel Abbés et Oran) représentés
par leurs Responsables Assurance Qualité (RAQ) respectifs.

Cette session de formation dite "Appropriation et Mise en (Euvre du Référentiel" avaient porté sur
"Des rappels sur 'AQ dans l'enseignement supérieur" et la "Démarche pour I'appropriation et la
mise en ceuvre du référentiel". Elle a été suivie de deux ateliers avec pour themes la formation et Ia
recherche. Les résultats des ateliers ont été restitués en pléniere.
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2.Formation a 'auto-évaluation (AUF, Marrakech, 14-15/01/2016)

Dans le cadre du projet d’auto-évaluation des Universités Maghrébines, deux repré-
sentants de I'USTO-MB ont participé a l'atelier, organisé par le Bureau Maghreb de
I'AUF a organisé, les 14 et 15 janvier 2016 a Marrakech (Maroc), intitulé "Le processus
d’auto-évaluation, démarches et outils". La formation, basée essentiellement sur des
méthodes pédagogiques actives et participatives, était destinée aux Responsables
Qualité des établissements partenaires pressentis pour former sur I'auto-évaluation.
Un intérét particulier a été accordé aux procédures d’évaluation, d’accréditation ou
d’audit des formations et de recherche des établissements. Les participants, a I'issue
de ces deux journées, seront en mesure de former des personnels enseignants-cher-
cheurs et administratifs et techniques a la conduite de I'auto-évaluation et de sensibi-
liser en interne aux démarches de l'auto-évaluation.
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3. Rencontre Assurance Qualité a Mostaganem

Le cycle de formation sur I'lauto-évaluation s’est poursuivi les 8-9 février 2016 a I’Uni-
versité de Mostaganem. Réservé aux universités algériennes impliquées dans le
projet (Béjaia, Mostaganem, USTO-MB, ...), le programme intitulé "Conception, plani-
fication et mise en ceuvre d’une évaluation interne" a porté sur quatre nouveaux mo-
dules a savoir, La "Maitrise de la conception et la planification du processus d’autoé-
valuation" pour étre en mesure de planifier une auto évaluation); le "Choix des réfé-
rences et indicateurs de mesure" pour étre en mesure de caractériser et évaluer un
référentiel Qualité, d’élaborer un référentiel Qualité puis de le décliner en références
et indicateurs pertinents pour répondre aux objectifs fixés ; la "Collecte des données
et ses informations"” pour étre en mesure de définir et collecter les données perti-
nentes, en conformité avec les objectifs fixés ; et enfin I'"Analyse et le traitement des
données et des informations recueillies" pour étre en mesure d’analyser, trier, classer
et interpréter les données et les informations recueillies.

G
O
U
\%
E
R
W
A
W
C
E

USTO-MB




Formation résidentielle

L'appel a candidature pour les deux importants programmes destinés aux doctorants désireux de finaliser
leurs travaux de thése dans un laboratoire étranger s’est traduit par le dépot de onze dossiers (dont sept
recevables) pour le Programme National Exceptionnel (PNE) et de neuf (dont six recevables) pour le
programme algéro-francais Profas B+. Les dossiers sont actuellement en cours d’expertise par les commis-
sions régionales et nationales.

Par ailleurs, sept enseignants ont souhaité bénéficié de I'année sabbatique (congé scientifique pour I'année
2016-2017).

Programmes Erasmus Plus

Dans le cadre de la coopération avec les universités européennes, cing accords interinstitutionnels ont été
signés respectivement avec lasi (Roumanie), Riga (Lettonie), Padova (ltalie), Cadix et Granada (Espagne). Ces
accords fixent le cadre de la mobilité des étudiants et des enseignants de 'USTO-MB vers chacune de ces
universités partenaires en fonction des quotas imposés par le programme. C’est ainsi que I'appel a candida-
ture et 'opération de sélection a permis d’envoyer, dans un premier temps, huit représentants de 'USTO-MB
dont cing membres du staff académique et trois masters.

Programme Erasmus Mundus Al Idrisi2

Par ailleurs, dans le cadre du programme Européen de mobilité dit Erasmus Mundus Al Idrisi2, un appel a
candidature a I'attention des étudiants de licence a été lancé entre le 15 novembre et le 15 janvier 2016. Cet
appel correspond a une troisieme cohorte d’étudiants avant la cloture définitive de ce programme. Le proces-
sus d’évaluation des candidatures est en cours. Les résultats ne seront proclamés qu’a I'issue de la réunion du
comité de sélection et de la période de recours , soit vers la fin du mois de mai 2016.

PROGRAMME EMSHIP

Les partenaires du programme de mobilité des étudiants en Master Erasmus Mundus «EMSHIP » se sont
réunis a Istanbul du 15 au 18 février 2016 pour discuter de I'avancement de ce programme interuniversitaires
en cours d’exécution depuis 2010 et qui regroupe 13 universités dont I’'USTO-MB a travers le département de
Génie Maritime.

Ce sont Pr. B. HAMOUDI, coordonnateur du projet pour I'Algérie accompagné du Chef du Département de
Génie Maritime qui ont représenté I'établissement a I’ « EMShipWeek ». Pour cette année, un étudiant a été
sélectionné pour prendre part a cette formation de 18 mois.
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L'USTO-MB est membre de ce consortium d’universités appartenant a des villes portuaires comme Génes,
Hambourg, Liege, Osaka, Barcelone, etc. A ce jour, huit (08) étudiants de I'USTO-MB ont regu cette formation
spécifique en activité navale.

| |
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Bl V:Forum Economique Hispano-Algérien

L'hotel Royal d’Oran a abrité le 10 décembre dernier le Ve Forum Economique Hispano-Algérien consacré a
la Construction et la Réhabilitation. Cette rencontre a été organisée par la « Casa Mediterraneo » conjointe-
ment avec le Consulat Général d’Espagne a Oran et la Wilaya d’Oran, et ce en collaboration avec I'Office
Economique et Commercial de 'Ambassade d’Espagne a Alger, I'Institut Cervantes d’Oran et le Cercle du
Commerce et de I'Industrie Algéro-Espagnol.

Linauguration de cette journée a été faite par Monsieur le Wali d’Oran, Son Excellence 'Ambassadeur
d’Espagne en Algérie et le Président de la Casa Mediterraneo, et visait a promouvoir la coopération entre les
deux pays en incluant une breve session d’information sur le développement des infrastructures portuaires
en Algérie en relation avec la thématique de la construction.

A ce sujet, M. Boumediene BELADIJINE, enseignant-chercheur au département de Génie Maritime de
I'USTO-MB a présenté une conférence intitulée "Développement des infrastructures portuaires en Algérie".
Ensuite, des d’industriels espagnols ont présenté leurs activités respectives se rapportant a la construction,
la réhabilitation, aux matériaux de construction et infrastructures portuaires notamment.

-——

IR e

B CONVENTIONS

En ce début d’année 2016, notre Université a signé de nouveaux accords-cadres avec des institutions univer-
sitaires Européennes. Il y a eu le renouvellement de la convention qui liait 'USTO-MB a I’Université de

Granada (Espagne) et la signature d’une convention avec I'Université de Haute Alsace de Mulhouse (France).

Enfin, dans le cadre du programme Horizon 2020, 'lUSTO-MB s’est engagée, a travers le laboratoire de
Microscopie Electronique, avec un consortium de plusieurs Universités Européennes pour la réalisation d'un
projet dit "Advanced Materials and Techniques for Environmental and Clean Energy Applications
(AdvCleanApp)", dont la coordination est assurée par I’Université roumaine Alexandru loanCuza de Lasi.

Sur le plan national, deux nouvelles conventions ont été signées respectivement avec I'Université de Sétif 1
et avec le service Oncologie du CHU d’Oran. Cette derniere convention concerne plus spécifiqguement les
enseignants chercheurs de la faculté de Physique spécialisés dans I'imagerie médicale.

USTO-MB
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Visite de courtoisie du Premier Secrétaire de ’Ambassade
de Chine en Algérie

M. Ding YONG, Premier Secrétaire de I’Ambassade de Chine a Alger a effectué une visite de courtoisie a
I"'USTO-MB le 02 février 2016. Il était accompagné de M. Chen LONGXUN, enseignant de la langue chinoise
au Centre d’Enseignement Intensif des langues de I'USTO-MB. La discussion a porté essentiellement sur les
moyens a mettre en ceuvre pour renforcer davantage la coopération entre I"'USTO-MB et les institutions
universitaires chinoises. Les deux parties ont exprimé leur satisfaction quant a la qualité de la relation
existante entre 'USTO-MB d’une part et un certain nombre d’entreprises et d’institutions chinoises d’autre
part. En effet, depuis le début de I'année 2015, des cours d’apprentissage de la langue chinoise sont dispen-
sés au CEIL de 'USTO-MB aux étudiants désireux d’apprendre cette langue compte tenu des opportunités qui
s‘offrent a eux face a l'intensification croissante des activités économiques que la Chine entreprend dans
notre pays.

Une conférence a eu lieu en janvier 2015 au Campus de I'lGCMO au profit des étudiants de Génie Maritime
et de Génie Civil donnée par les responsables de I'entreprise « Harbour Engineering Company Ltd ». Cette
entreprise chinoise a réalisé plusieurs chantiers maritimes a Mers-el-Kebir, Arzew et Oran et s’est montrée
disposée a recruter des diplomés de niveau master et de faciliter la réalisation de stages de fin d’études au
niveau de ses chantiers.
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Sur le plan des échanges universitaires, Madame la Rectrice a demandé a Monsieur le Premier secrétaire de
I'ambassade de Chine d’entrevoir la mise en place de mécanismes supplémentaires de facilitation de forma-
tion doctorale pour les étudiants de 'USTO-MB bénéficiant de bourse de coopération Algéro-chinoise aupres
des universités chinoises et d’entrevoir la mise en contact de notre université avec des institutions chinoises
de méme profil pour dynamiser la coopération et les échanges.

Madame la rectrice a également présenté ses voeux a Monsieur le Secrétaire a l'occasion du nouvel an
Chinois.
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Jlll Visite de représentant de la ville de Strasbourg

Dans le cadre de la visite d’'une délégation de la ville de Strasbourg (France) effectuée a Oran sur invitation de
I’'APC d’Oran, Mr Eric CHENDEROWSKY, Directeur de I'Urbanisme, de 'Aménagement et de I'Habitat de la ville
de Strasbourg a été recu le 25 février 2016 par Madame la Rectrice.

Mr CHENDEROWSKY était accompagné pour la circonstance de M. Mustapha MERINE, le chargé de la coopé-
ration a la mairie d’Oran.

Une séance de travail s’est tenue avec des enseignants architectes et spécialistes en urbanisme du départe-
ment d’architecte de la faculté de Génie Civil et d’Architecture de I"'USTO-MB. Les possibilités de coopération
et d’échanges ont été entrevues. En ouvrant la séance de travail, Mme la Rectrice a insisté sur I'importance
de l'avenir architectural de notre belle cité et de la préservation de son riche patrimoine historique, turc,
espagnol, francais.

M. MERINE a informé I'assistance sur I'accord de coopération avec Strasbourg en cours depuis deux ans.
L'accord concerne plusieurs thématiques, dont la coopération universitaire orientée vers |'Urbanisme et
I’'Aménagement du territoire et la préservation du patrimoine architectural.

Dans son intervention, M. CHENDEROWSKY a présenté la situation spécifique de la ville de I'Eurométropole
de Strasbourg a travers sa propre expérience d’abord comme universitaire puis comme gestionnaire. Le
débat fut ensuite élargi a tous les participants qui présenterent leur vision sur la collaboration technique avec
leurs collegues Alsaciens. il a été convenu de voir dans quelle mesure il est possible d’associer |’Ecole d’Archi-
tecture de Strasbourg a la coopération bilatérale a travers le projet urbain.

C
O
O
P
E
R
A
T
|
O
N

USTO-MB




Visite de courtoise du Coordonnateur du R20 MED

M. Rachid BESSAOUD, Directeur du bureau d’Oran de I'ONG Internationale R20 — Regions of Climate Action -
a effectué, le 08 février 2016, une visite de courtoisie a 'USTO-MB.

Il a présenté les missions et les principales activités menées depuis plus de deux années par le R20-Med. La
discussion a ensuite porté sur les possibilités de développer les relations existantes entre cette ONG et notre
institution dans le domaine de I'Architecture et du Génie civil dans I’'Ecoconstruction ou dans celui de la
Chimie pour la gestion des déchets.

Pour rappel, le R20 MED qui constitue le pole de cette ONG pour la Méditerranée, a été installé a Oran, suite
a un accord-cadre de partenariat, signé le 25 Juin 2013 a Alger, entre le R20 et le Ministere chargé de I'Envi-
ronnement. |l intervient dans trois domaines : la gestion et la valorisation des déchets, I'efficacité énergé-
tique et les énergies renouvelables. Il a pour mission d’initier et de mettre en ceuvre des projets démonstra-
tifs a faible émission de gaz a effet de serre au niveau de la wilaya d’Oran choisie comme région pilote pour
le développement d’'une économie verte.

Visite de Son Excellence I’Ambassadeur de Palestine en Algérie

C
O
O
P
E
R
A
T
|
O
N

Son Excellence, ’Ambassadeur de Palestine en Algérie, M. Aissa LOUAI, accompagné d’une importante délé-
gation composée du consul général de la Palestine a Alger, I'Attaché Militaire, du Chargé de la coopération
universitaire et 11 autres membres et de plusieurs représentants des autorités algériennes, a rendu visite a
notre établissement le 22 mars 2016.

Le Pr. N. BENHARRATS dans son allocution souhaita la bienvenue aux membres de la délégation et rappela les
liens fraternels qui lient les deux peules Algérien et Palestinien. Son excellence, Mr I’Ambassadeur parla des
souffrances que vit son peuple et notamment la communauté universitaire et de la difficulté a former des
cadres universitaires au niveau des territoires occupés. Il langa un appel pour I'accueil d’'un plus grand
nombre d’étudiants palestiniens au niveau des universités algériennes et souhaita le renforcement des
relations entre I’'USTO et ses homologues de Palestine. Son excellence a ensuite signé le Livre d’Or avant de
visiter deux laboratoires de recherche .
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J Journée d’étude sur I‘architecture

L'Association Nationale des Enseignants Architecture Universitaires (ANEAU) a organisé le 17 décembre 2015
au niveau de I'auditorium de 'USTO-MB une journée d’étude sur le theme "Un architecte : une ceuvre idéolo-
gies et dialogue".

Cette rencontre se proposait de traiter un sujet sur la profession d’architecte, avec la participation d’universi-
taires, de professionnels en architecture, des entreprises, des décideurs des institutions et des organismes
professionnels.

Linauguration de la journée fut donnée par Pr. Rachid KESSAS, Vice-recteur des relations extérieures.
Le public fut convié a assister a plusieurs conférences dont :

"Une mémoire retrouvée" par M. Abdessamad CHIALI , architecte, Enseignant a I’Université de Tlemcen;
"Artisan de l'architecture, entre théorie et pratique" par M. Abdelhamid SILARBI architecte, Enseignant a
I'USTO-MB ; "Projet monitoring" expérience de collaboration en sous-traitance ciblée", par M. Mohamed
HIRECHE architecte, Enseignant a I'université de BLIDA ; "Le 3e espace" présenté par M. KHENOUCHA Taieb
Architecte, Enseignant a I’Université de Constantine3 ; "Maitrise d’ouvrage publique retour sur une expé-
rience de terrain" par M. Seddik HAMMACHE architecte, Enseignant a I'Université de Blida ; et enfin ; "La
production architecturale dans la promotion immobiliere" par M. Brahim Toufik SAHRAOUI architecte, Ensei-
gnant a I'USTO-MB. La journée d’étude s’acheva par un débat ouvert.

Jlll Conférence sur les idées et les concepts innovants dans
I'université Algérienne

Le Pr. Rachida HADIBY-GHOUL de la faculté de Génie Electrique et Pr. Zoubir BENLEULMI, Directeur de ‘White
Sea Business School, a Alger, ont animé le 21 janvier 2016 a 'Amphi central de 'USTO-MB une conférence
—débat sur les idées et les concepts innovants proposés dans leur dernier livre "Conduite du Changement
dans I'Université Algérienne" paru dans les Editions du méme nom.

Le Dr. BENLEULMI rappela les considérations et les motivations qui ont incité les auteurs a écrire ce livre. En
effet, I'intervenant expliqua que face aux changements intervenus ces dernieres années dans |’Université
Algérienne (généralisation du systeme LMD, promulgation du Statut de I'Enseignant et du Chercheur et
création des Grandes Ecoles), les établissements supérieurs algériens devaient de s’adapter a I'introduction
des TIC, des approches pédagogiques nouvelles, donner une plus grande implication a I'Etudiant, etc.). Le Pr.
HADIBY-GHOUL exposa la méthodologie suivie lors de la rédaction de I'ouvrage structuré en trois grands
chapitres : Comprendre, Agir et Evaluer. Ces chapitres reprennent en fait le travail effectué sur site, a
I'USTO-MB, a travers une enquéte réalisée a partir d’'un sondage d’étudiants et d’enseignants, suivie d’un
cycle de formation des formateurs volontaires et désireux de participer a cette expérience inédite, et enfin
une évaluation du travail effectué. Il s’en est suivi un débat ou le public présent manifesta son intérét pour
cette expérience en souhaitant la voir s’inscrire dans la durée notamment en direction des jeunes ensei-
gnants nouvellement recrutés, voire des doctorants.
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Journée des doctorants

’Association Nationale des Enseignants et Chercheurs Algériens (ANECA) a organisé le 07 mars 2016 a
I’Amphi central sa quatrieme édition de la "Journée des Doctorants", avec la présentation de conférences et
I'exposition par les doctorants de posters permettant ainsi au public de faire connaitre leurs travaux de
recherche. La journée fut cl6turée par la remise de prix symboliques aux présentateurs.

Parution d’un nouveau livre sur I’Université

"Conduite du changement dans |’Université algérienne" tel est le nom de l'ouvrage coécrit par notre
collegue, Pr Rachida HADIBY GHOUL, enseignante a la Faculté de Génie Electrique de 'USTO-MB. Paru dans
la collection "White Sea Business School", ce livre tente d’apporter un nouvel éclairage sur les changements
gu’a connus I’Université algérienne, depuis plus d’une décennie. Les auteurs proposent au lecteur quelques
éléments de réponses, sous la forme de résultats découlant d’'une opération pilote en vue d’'une amélioration
de la situation de nos universités.

"L'Université algérienne est engagée, depuis plus d’une décennie, dans une série de changements dont les
objectifs visent a relever un défi de taille: rehausser la qualité de la formation, tout en faisant face a des effec-
tifs d’étudiants, de plus en plus, importants. Comment ces changements sont-ils conduits ? Pourquoi les
résultats ne sont-ils pas a la hauteur des attentes ? Et surtout comment faire pour améliorer la situation
actuelle? »

C’est, essentiellement, a ces questions que les auteurs de ce livre tentent de répondre.

Notons que l'ouvrage est sorti quelques semaines avant la Conférence Nationale sur le Systeme LMD.
IBio express :

Née a Collo (W. Skikda), Pr. Rachida HADIBY-GHOUL a fait ses études secondaires au Lycée Saint-Augustin de
Annaba d’ou elle obtint son bac série Maths en 1983. Elle fit ensuite tout son cursus universitaire a I’'Universi-
té Baji Mokhtar de Annaba (Ingéniorat, DEA) jusqu’a I'obtention en 2003 de son doctorat d’Etat en Automa-
tigue et Productique. Recrutée dans son université d’origine en 1993, elle fut promue Professeur en 2008.
Mutée a 'USTO-MB en 2011, elle enseigne depuis au Département d’Automatique de la Faculté de Génie
Electrique. En plus de ses taches pédagogiques, Mme HADIBY-GHOUL a dirigé de nombreux projets de
recherche sur I'automatisation et I'innovation des procédés industriels dans les secteurs de la sidérurgie et
de la production d’électricité et a a son actif de nombreuses publications dans le domaine de I'informatique
industrielle et de la productique. Pr. HADIBY-GHOUL est mariée et mére de trois enfants.

Conférences sur le patrimoine architectural d’Oran

Sur invitation de Mme Béatrice BERTRAND, Directrice de I'institut Frangais d’Oran, notre collegue, Dr. Dalila
SENHADIJI, enseignante chercheuse a la Faculté d’Architecture et de Génie Civil de I'USTO-MB a animé le 30
janvier 2016 a I'lIF une conférence dont le theme était I’histoire de I'ex-Cathédrale d’Oran". La conférenciere
présenta I’histoire de cet ouvrage a travers ses dix (10) projets d'architecture en grande partie méconnus,
dont le projet mauresque inédit congu par un architecte dénommé Aymé depuis 1898 jusqu'a son inaugura-
tion en 1913. Apreés l'indépendance, la cathédrale a été convertie en bibliotheque municipale.
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Le 10 février 2016, Mme SENHADJI anima une seconde Conférence au CEMA a la Cité du chercheur et dont
le theme était "Histoire de la construction de I'église Saint Louis a Oran : options architecturales entre jeux
d’acteurs et enjeux idéologiques". Le site de I'ancienne église Saint-Louis est celui de I'ancienne mosquée
"Djamel Ibn Beitur" édifiée a la période arabe, celui de I'ancienne chapelle espagnole Santa-Maria de Las
Victorias édifiée lors de la premiére conquéte espagnole (1509-1708), etc. Cet édifice résume en partie
I'histoire de toutes les présences qui se sont succédées a Oran.

Architecte de formation et titulaire d’un doctorat en patrimoine, Dalila SENHADJI est Maitre de Confé-
rences Ses recherches et publications portent sur |’histoire de I'architecture religieuse coloniale et postcolo-
niale en Algérie.

Bl Commémoration de la Journée du Chahid

Ce fut une journée tres riche et pleine d’émotions que nous a fait vivre la Faculté de Génie mécanique en ce
jour du 18 février avec la journée nationale du "Chahid" célébrée au niveau de la bibliotheque de I'lGCMO.
L'assistance nombreuse, constituée d’enseignants, d’administratifs, d’étudiants et de d‘invités, a eu droit a un
programme riche et varié concocté par le service des affaires culturelles et sportives de la Faculté et animé
avec brio par son responsable M. Ahmed MOKHTARI. Apreés le discours d’ouverture par ce dernier, ce fut tour
a tour M. Maamar BOUDIA, Responsable de la Cellule Communication et représentant de Madame la
Rectrice, et M. Abbas AZZI, Doyen de la Faculté hote qui prirent la parole pour montrer I'importance et la
signification hautement symbolique de cette journée.

Ensuite, ce sont des veuves de Chouhaha et de Moudjahidine qui apporterent leurs propres témoignages des
plus émouvants sur la révolution Algérienne. Elles lancérent un appel aux jeunes étudiants a plus de patrio-
tisme pour défendre le pays et reprendre le flambeau. Le Moudjahed Hadj MOKHTAR rendit hommage aux
résistants de la Révolution. La parole fut donnée ensuite a deux personnes agées de |I'"Hospice des vieux
d’Oran, Mme Fatima et Mme Abassia, connues pour leur engagement et leur amour pour la patrie. Les autres
témoignages furent celui de Mme Leila BOUTALEB, Conservatrice du Musée Zabana d’Oran et celui de Mme
ARAB, député a 'APN qui émut la salle en lisant la derniere lettre écrite par Ahmed ZABANA a ses parents
avant son exécution par la guillotine.
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Le public présent eut droit ensuite une représentation théatrale sous forme d’une Fresque historique animée
par la troupe "Tlakina Sodfa" (nous nous sommes rencontrés par hasard) d’une vingtaine de jeunes de I'Insti-
tut de Formation Professionnelle d’Oran dirigés par sa Directrice Mme BOUKHARI. La cérémonie s’acheva
par la remise de cadeaux aux travailleurs fils de chouhada .
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Célébration de la Journée Mondiale de la femme

Devenue une tradition bien établie, la journée du 08 mars, consacrée par les Nations Unies depuis 1977
comme Journée Internationale de la Femme, a été célébrée aussi par notre Université.

Dans ce contexte, Mme BENHARRATS, rectrice de I"'USTO-MB a rendu un vibrant hommage a la femme et
particulierement aux femmes de notre université. Elle a adressé ses vifs remerciements a celles qui sont
parties ou partiront a la retraite en fin d’année 2016, et, a exprimé ses regrets de voir partir, a travers elles un
pan de I'histoire de notre université. Mme la rectrice a tenu a souligner I'engagement des femmes de I'USTO
et leur contribution au rayonnement de notre établissement.
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La cérémonie s'est terminée par une remise de cadeaux symboliques suivie d’une collation.

USTO-MB




C’est avec une profonde tristesse que nous avons appris le 28/01/2016 la
disparition a la suite d’'une longue maladie de notre collegue, Mohammed
Bénali BENMANSOUR, Professeur a la Faculté d’Architecture et de Génie
Civil.

M. BENMANSOUR était titulaire d’'un Dipldme d'ingénieur (Ecole Nationale
Polytechnique d'Alger, 1981), d’un Master of Science (Columbia University,
1984), d’un Magister (USTO-MB, 1988) et d’un Doctorat (Ecole Nationale des
Ponts et Chaussées de Paris, 1997).

Durant sa carriére universitaire, feu Pr BENMANSOUR a assuré diverses
taches administratives telles que Chef de département des TS (1988-1989),
Directeur adjoint chargé de la pédagogie (1989-1991), Chef du département
de Génie Civil (2000-2003) et Vice-doyen chargé des études (2005-2007).

Sur le plan de la pédagogie, M. BENMANSOUR est intervenu tant en gradua-
tion (DEUA, Licence, Master et Ingéniorat) qu’en post-graduation
(1999-2012).

Au niveau recherche, il y a lieu de citer sa participation a des projets, comme
membres ou responsable de plusieurs projets de recherche (CNEPRU, PNR,
CMEP). De méme, il dirigea une thése de Doctorat, sept mémoires de Magis-
ters, des Masters (07), des éléves Ingénieurs (01), des DEUA (03) et des
licences LMD (03). Il fut auteur de trois publications et de sept communica-
tions.
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Agé de 59 ans, le disparu a laissé quatre enfants dont deux sont actuelle-
ment des étudiants a 'USTO-MB.

Déces le 25/01/2016 a I'age de 72 ans de M. Abdelhak EL
KEBIR, Secrétaire permanent de la Conférence Régionale des
Universités de I'Ouest (CRUQ), et cela, a la suite d’'une maladie
qui I'a terrassée.

Il était également Directeur du Centre d’enseignement Intensif
des Langues (CEIL) et Professeur d’Espagnol a la Faculté des
Langues Etrangeres de I'Université Oran-1. Le défunt était I'un
des grands acteurs de la promotion des échanges culturels
algéro-espagnols. Il avait, a ce titre, la qualité de représentant du
Recteur pour les relations avec I'Espagne et 'Amérique latine.

Plusieurs publications et conférences gravitant autour des
relations historiques algéro-espagnoles sont a l'actif du Pr El
KEBIR qui fut aussi fondateur et Directeur de la premiere
antenne de I'Institut Cervantés d’Oran. La qualité de ses contri-
butions lui valut, en 2011, d’étre récipiendaire de la haute
distinction espagnole consistant en la médaille de I'Ordre du
Mérite civil. Son attachement a la culture espagnole, il la doit a
son pere qui fut le premier Ambassadeur de I'Algérie indépen-
dante en Espagne.
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